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章程



设计和提供能源控制解决方案， 
让我们的合作伙伴实现清洁的未来。

我们的宗旨 

诚信传统
自1870年成立以来，《伍德沃德章程》一直是我们公司组织的一部

分，旨在体现我们的核心价值观。我们的领导团队致力于以身作则践

行《章程》的原则，并营造了一个促进其价值观的环境。展望未来，

我要求所有员工继续信奉和维护公司《章程》，因为它定义了我们是

谁以及我们如何开展业务。
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我们的核心价值观
诚信 

我们做正确的事，始终如一。 

尊重与负责 
我们相互高度尊重， 

以高标准要求彼此。

谦逊与驱动  
我们自信，但不自大。 

我们一直在努力追求变得更好。

 → 以道德、诚信和价值观为驱动力。 

 → 拥抱变革，同时尊重我们的传统。

 → 是公司的主人、并以主人翁的姿态行事。 

 → 营造包容的环境， 

重视每位员工的多元化和独特性。

 → 在我们的行业中备受称赞和尊重。 

我们是谁
我们所有人......

 → 专注于为我们的客户和股东提供卓越的业绩。 

 → 在全球团队环境中有效协作。 

 → 灵敏地应对不断变化的环境和要求。

 → 致力于构建学习型文化和持续改进。

W O O D WA R D  章程4 5



我们的利益相关者理念 

股东  
作为股东资本的管理人，我们努力确保他们获

得卓越、长期投资的回报。

客户 
我们致力于与客户合作，提供满足或超越客户

期望的产品和服务。

员工 
我们营造了一个确保安全、促进多元化、包容

性和归属感，并能成长、发展和提供有意义工

作的环境。

供应商 
我们致力于与供应商建立长期的合作伙伴关

系，因为我们的成功与供应商的业绩和成功息

息相关。

我们的理念是为我们的利益相关者提供优质的服务，同时努力平

衡他们的目标和目的上的差异。

社区  
我们培养奉献精神和志愿服务精神， 

并积极参与社区活动，确保社区成为理想的生

活和工作场所。 

环境  
我们利用世界上一些杰出才智和独特的工程能

力，为创造更清洁的未来做出贡献。  

《伍德沃德章程》及其核心价值观是我们公司的立足之本，自公司成

立以来，我们始终秉承诚信经营的理念。 

无论是与客户、供应商或同事互动，制定商业决策，还是参与影响利 

益相关者的活动，我们有责任以最高的道德行为标准，努力践行我们

的核心价值观。

在日常工作中践行这些价值观将确保我们继续建立信任，促进有意义 

的关系，为我们的客户和股东带来可持续的成果，并为我们所有的员

工提供一个良好的工作场所。

践行章程
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ALWAYS INNOVATING FOR A BETTER FUTURE

Woodward, Inc. 
1081 Woodward Way, Fort Collins Colorado 80524, USA 

www.woodward.com
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